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 בה.ל.ר חברה לפיתוח רחובות בע"מ תוכניותבודק/ת  לתפקיד 4/2023 מכרז כוח אדם פומבי מס'

 
 

 רקע
מהווה את  ההחברה לפיתוח רחובות בע"מ )"החברה"( הינה חברה בבעלות מלאה של עיריית רחובות  – ה.ל.ר

מבני ציבור  פיתוח וכלכלה. מטרות החברה הן לפעול לפיתוח תשתיות והביצועית של העירייה מבחינת  זרוע  ה
   .סן הכלכלי של העירהחו ולפעול ללא לאות לביצוע מיזמים כלכליים ונדל"ניים לצורך חיזוק  וחינוך בעיר

 
 תוכנית בודק/ת  :התפקיד תיאור

 
 . משרה %100: משרה היקף

 
 , הערה ג'. 2021בהתאם לחוזר סגן הממונה על השכר  :ושכר העסקה תנאי

 
 החברה.  מנכ"ל: כפיפות

 
מפורטות שהוגשו לוועדה המקומית, בהתאם לחוק   בדיקה וטיפול בתכניות מתאר מקומיות או תכניות :ייעוד

 .התכנון והבנייה ולתקנות שהותקנו מכוחו, ובהתאם למדיניות הועדה המקומית ולהנחיות הממונה
 

 : תחומי אחריות
 . קידום התוכנית ע"פ לוח הזמנים הקבוע בחוק, וכן ע"פ תוכנית העבודה .1
 . קבלת קהל ומענה לפניות .2
 . מקצועית בפורומים שוניםמתן חוות דעת  .3
הכנה ועריכת תכניות ביוזמת הוועדה המקומית וביצוע משימות נוספות בתחום התכנון העירוני בהתאם   .4

 .להנחיות הממונה

 :פירוט הביצועים והמשימות העיקריות, כנגזר מתחומי האחריות

 בתכניות בקרה וטיפול  .1
 ,מפורטות אל מול תנאי הסף שנקבעו בחוק ובתקנות בדיקה של תכניות מתאר או תכניות .א

תאימות לנוהל מבא"ת, תאימות לקביעות תכנוניות שנקבע בתכניות גבוהות יותר בהירארכיה  
התשתיות, צרכי   ,התכנונית, תאימות למדיניות התכנון, השפעותיה על הסביבה, החברה

ל מערך שימושי הקרקע  הציבור, הכלכלה המקומית ותקציבי הרשות, העיצוב העירוני וע
 . בסביבתה

 . בדיקת שלמות ואיכות התכנית, לרבות כל מסמכיה .ב
טיפול בקידום התכנית בתהליך הנדרש לאישורה, לרבות הזנת הנתונים הנדרשים למערכות   .ג

 . ממוחשבות
 . כתיבת חוות דעת לגבי שלמות התכנית והשינויים הנדרשים לה, ככל שיש כאלה .ד
ככל   ,ות לעורכי התכנית לגבי שינויים שיש להכניס בתכניתמשלוח דרישות מפורטות ומנומק .ה

 . שיש כאלה
סיוע ככל הנדרש בגיבוש עמדת יחידת ההנדסה המקומית לגבי התכנית, סיוע למהנדס הוועדה   .ו

בכתיבת חוות דעת והמלצות, וככל שיידרש הצגת עמדת יחידת ההנדסה בפני הוועדה או כל מי  
סיוע ויעוץ למהנדס הוועדה בכל הקשור לתכנון,   .פניושמהנדס הוועדה ביקש שהעמדה תוצג ב 

לרבות קביעת תנאים מרחביים, גיבוש תכניות והכנתן, קידום תכניות של הוועדה ושל הרשות,  
 .קביעת פרוגרמות, ושירותים דומים נוספים
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 קבלת קהל ומענה לפניות  .2
שמאים,  ,אדריכלים, עורכי דיןכגון: תושבים, )מענה בטלפון ובכתב לפניות של גורמים שונים  .א

 ה. בכל הקשור לקידום התכנית לקראת אישור( מתווכים וכיוצ"ב
פגישות, ככל שתידרשנה, עם מגישי התכנית ועורכיה, לצורך קבלת הסברים, הצגת דרישות   .ב

 . וסיוע בהבנת הדרישות
מהנדס  השתתפות בפורומים של שיתוף הציבור הקשורים לקידום תכנית, ככל שיתבקש ע"י   .ג

 . הוועדה לעשות כך
  נתה.השתתפות בישיבות, סיורים ופגישות הקשורים לקידום התכנית והב  .ד
 .טיפול בבעיות המופנות אליו ע"י המהנדס .ה
 .רשותיים לגבי הכנת התכנית - מתן הנחיות בשלבי התכנון השונים לגורמים פנים וחוץ .ו

 
 מתן חוות דעת מקצועית בפורומים שונים  .3

תכנון בפורומים שונים, לרבות בוועדות המקומיות, בוועדות ערר ייצוג הממונה ומוסד ה .א
 . וערכאות משפטיות, כל זאת בתאום עם הממונה

 .עיבוד וניתוח של נתונים והכנת ניירות עמדה, מצגות וחוות דעת בתחום אחריותו .ב

 :לתפקיד סף תנאי
המחלקה לשקילת תארים  בעל תואר אקדמי המוכר ע"י המועצה להשכלה גבוהה או המוכר ע"י  השכלה: .1

מחו"ל במשרד החינוך באחד או יותר מהתחומים הבאים: גאוגרפיה או אדריכלות או הנדסה אזרחית או  
 .מדעי החברה עם התמחות בתכנון עירוני ואזורי או תכנון ערים, או הנדסאי אדריכלות / בנין

 .כניותעדיפות לבוגרי קורס המיועד לעובדים בוועדות המקומיות ו/או לבודקי ת
 . רישום בפנקס ההנדסאים והטכנאים –לבעלי תעודת הנדסאים  רישום מקצועי: .2

 .או בדיקתן במוסד תכנון (תב"ע)דיפות לבעלי ניסיון בעריכת תכניות בנין עיר ע ניסיון מקצועי: .3
 .לא נדרש ניסיון ניהולי: .4

 .הסף על מועמדותו תיפסל כאמור תיעוד  יצרף שלא מועמד

 

  :דרישות נוספות

 .עברית ברמה גבוהה שפות נוספות בהתאם לצורך  שפות:
 .OFFICE  -ו היכרות עם תוכנות תיב"מ  יישומי מחשב:

 
 :מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד

 ייצוגיות  -
 שירותיות  -
 סדר וארגון  -
 יכולת הובלה  -
 עבודה בשעות בלתי שגרתיות -

 :נוספים אישיים  כישורים
 דרך  ,אנליטית יכולת , מקצועיות, אמינות, מסירות, מוטיבציה, דמיון ויצירתיות, מעולים אישיים  בין  יחסים, יוזמה

 .זמנים בלוחות  עמידה ויכולת  ודייקנות בקפדנות משימות ותכנון  ארגון יכולת, ארץ
 

 :הוראות כלליות
.  Rina.Mizrahi@hlr.co.ilלכתובת דוא"ל:  12:00בשעה  17.2.2023 עד לא יאוחר מיוםהגשת המועמדות הינה  .1

. על המועמד לוודא  בודק/ת תוכניות  לתפקיד  4/2023ס'  מכרז כוח אדם פומבי מלציין:  יש  בשורת הנדון בדוא"ל 
   .08-9480100קבלת הדוא"ל בטלפון 

 זכותה להאריך את המועד האחרון להגשת מועמדות לתפקיד נשוא מכרז זה. החברה שומרת על  .2
 המסמכים שלהלן:  כל את  לסרוק לקובץ אחדעל מועמד העומד בתנאי הסף המעוניין להגיש מועמדות לתפקיד   .3

 קורות חיים  .3.1
 ת"ז )כולל ספח(  .3.2
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 תעודות בדבר השכלה  .3.3
 המלצות  .3.4
 וניהולי כנדרש בתנאי הסף המלמדים על ניסיון מקצועי אישורי העסקה  .3.5
 טופס פרטים אישיים ושאלון לאיתור חשש לניגוד עניינים ]בנוסח הנמצא באתר החברה[ .3.6
 כל אסמכתא רלוונטית אחרת .3.7

לניגוד   .4 חשש  לאיתור  שאלון  ו/או  הסף  בתנאי  עמידה  להוכחת  אסמכתאות  ללא  חסר,  באופן  מועמדות  הגשת 
 תיפסל ולא תידון.  – עניינים 

הגשה מלאה מדויקת וכנה של המועמדות, לרבות המסמכים הנדרשים הנלווים מוטלת אך ורק על  האחריות על   .5
. מועמדות אשר תוגש בדרך אחרת, לרבות באמצעות הגשה פיסית, פקס, דוא"ל אחר, או באמצעות  המועמד/ת

 . לא תידון – "סוכן חכם", אתר דרושים 
לחוק שוויון זכויות לאנשים    9ו    3בסעיפים    ם לאמורעם מוגבלות בהתא   תיבחן העדפה למועמדעוד מודגש, כי   .6

ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקיד. מועמד אשר מבקש     1998עם מוגבלות, תשנ"ח 
יצרף מסמכים או חוות דעת  כן  התאמות בהליכי קבלה לעבודה מחמת מוגבלותו, יפרט את הצורך בהתאמות ו

 המעידים על הצורך. 
 עדיפות למועמד/ת המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם. תינתן  .7
כפוף להיעדר ניגוד עניינים בין מילוי התפקיד ע"י המועמד לבין ענייניו  לתפקיד    מינוי מועמדלמען הסר ספק,   .8

 האחרים ובכפוף לסייגים להעסקת קרובי משפחה. 
 . דלגברים כאחלנשים ו ומיועד  , אך מופנה  מטעמי נוחות המכרז נכתב בלשון זכר .9
 

 
 

 , בברכה     
 
 סלמן  ניסים 

 "ל החברה מנכ


